CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL
132 Regiao

& CRESS

PARAIBA - 13° REGIAQ

COMUNICADO DO CRESS/PB AS INSTITUICOES DE SAUDE
DO ESTADO DA PARAIBA E A POPULACAO?

Em defesa das nossas competéncias e atribui¢bes profissionais!

O ano de 2020 nos surpreendeu com a pandemia provocada pelo Novo Coronavirus (Covid-19), causando
impacto em todo o sistema de salde e provocando milhares de mortes em todo o mundo. Em razao disso,
todos os servigos de salde tiveram suas rotinas e procedimentos alterados, principalmente no que se refere
as demandas e requisicdes feitas as e aos profissionais que compdem esses servigos.

No caso das e dos profissionais de Servico Social ndo é diferente. Somos trabalhadores e trabalhadoras que
historicamente temos atuado na politica de saude, integrando equipes multiprofissionais e contribuindo,
dentro das nossas competéncias e atribuicdes, para a garantia de direitos e a universalizacdo do acesso ao
Sistema Unico de Satde (SUS). O Cédigo de Etica das e dos assistentes sociais, inclusive, prevé nossa atuacdo
em situacdo de calamidade publica, no atendimento e defesa dos interesses e necessidades da populagdo, o
que também confere legitimidade a nossa intervengao profissional.

No entanto, as e os profissionais de Servico Social na salide tém cotidianamente se deparado com requisi¢ées
e demandas institucionais que ndo estdo previstas nas suas competéncias e atribuicGes e/ou estdo
flagrantemente em desacordo com a legislacdo que normatiza a profissdo. Importa ressaltar ainda que
algumas instituicGes se utilizam do momento de pandemia para designar atribui¢cdes indevidas ao Servico
Social, sob 0 argumento de que vivemos uma conjuntura que exige um esforco coletivo. Todavia, essa jun¢do
de esforgos ndo pode significar a diluicdo ou pulverizacdao das competéncias profissionais.

Por isso NAO PODEMOS e NEM DEVEMOS executar tarefas e/ou atribuicdes que fogem das nossas
competéncias profissionais, tais como: comunicacdo do dbito, informar as condi¢bes clinicas das e dos
usuarios e/ou supervisionar tal procedimento, divulgar boletins médicos, realizar a triagem clinica para
acesso aos servigos de saude, preencher formuldrios ou supervisionar seu preenchimento quando nao se
tratarem de instrumentos especificos do Servigos Social.

E importante ressaltar que essas competéncias exigidas equivocadamente s3o estranhas a nossa formacao
profissional. Esta fornece subsidios para compreensao dos determinantes sociais da satde e como o conjunto
das desigualdades sociais interferem no processo salde-doenca. Partindo desse entendimento, enfatizamos
que entre as agdes profissionais das e dos assistentes sociais estdo as atividades de socializagao de
informagdes acerca dos beneficios previdenciarios e socioassistenciais, a orientagdo para afastamento do
trabalho, os encaminhamentos para a rede de prote¢do social quando ha demandas ou violagdes de direitos.

Nesse sentido, o Conselho Regional de Servico Social - CRESS - 132 Regido/PB reafirma a defesa da profissdo
da e do assistente social, sem perder de vista o legado sociohistérico acumulado, que vincula sua atuacgdo
profissional as demandas e interesses da classe trabalhadora. Sem nos desvencilhar desse horizonte,
reafirmamos ainda nosso compromisso com a qualidade dos servicos prestados a populacdo usuaria e nos
solidarizamos fraternalmente aos e as familiares e pessoas préximas das vitimas do Covid-19.

Jodo Pessoa, 09 de junho de 2020
Conselho Regional de Servico Social 132 Regido/PB
Gestdo 2020-2023 - “Tempos de resistir, tempos de ndo se calar!”
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